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2. 考查考生对小学综合实践活动课程相关理论知识以及实施综合实践活动

一般程序及策略的理解和掌握程度。

3. 考查考生对在小学综合实践活动课程实施过程中规划、实施、评价与管

2019 年福建省中小学新任教师公开招聘考试

小学综合实践活动课程考试大纲

为全面贯彻落实党的教育方针和十九大精神，以习近平新时代中国特色社会

主义思想为指导，坚持立德树人，弘扬和培育社会主义核心价值观，加强学科关

键能力和核心素养的考查，选拔新任教师，特制定本大纲。

一、考试性质

福建省中小学新任教师公开招聘考试是符合招聘条件的考生参加的全省统

一的选拔性考试。考试结果将作为福建省中小学新任教师公开招聘参加面试的依据。

招聘考试从教师应有的专业素质和教育教学能力等方面进行全面考核，择优录取,

具有较高的信度、效度，必要的区分度和适当的难度。

二、考试目标与要求

1．考查考生对教育部颁布的《中小学综合实践活动课程指导纲要》(教材

[2017]４号)的理解和掌握程度。

理的基本方法的理解和掌握，具备从事小学综合实践活动课程教育教学工作所必

三、考试范围与内容

（一）小学综合实践活动课程基础知识

1. 综合实践活动课程的性质与基本理念。

2. 综合实践活动课程的总目标与学段目标。

3. 综合实践活动课程的内容选择与组织原则。

4. 综合实践活动方式。

5. 综合实践活动规划与实施。

6. 综合实践活动评价。

7. 综合实践活动课程指导。

8. 综合实践活动课程管理与保障。

（二）小学综合实践活动课程教师基本技能与能力

需的基本技能和持续发展自身专业素养的能力。
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1. 课程资源开发与利用能力

（1）理解课程资源的多样性；

（2）了解校内外课程资源开发的途径和原则；

（3）掌握实施方案设计与案例编写；

（4）掌握多种课程资源整合利用；

（5）理解综合实践活动课程与学科课程的关系；。

（6）掌握将有关专题教育转化为学生开展综合实践活动的主题。

2. 掌握实践活动有关的各种文体材料的撰写和活动过程性记录评价表格的

设计制作

3. 掌握科研方法

（1） 科研选题和过程设计：了解科研选题的依据和途径，懂得确定研究的

技术路线，对活动形式、内容及过程进行规划，熟练掌握综合实践活动的设计流程

与方法，掌握活动方案设计内容与要求；

（2） 文献研究：懂得收集资料，分类整理，发现问题，提出观点；

（3） 调查研究：懂得抽样方法，编制问卷，访谈调查，归纳分析；

（4） 观察记录：懂得选择对象，抓住重点，记录过程；

（5） 实验探索：懂得选择变量，控制无关因子，记录与分析数据；

（6） 资料检索：了解图书目录组织，熟悉检索工具，掌握文献资料检索。

4. 熟练应用信息技术工具

（1）进行文字处理；

（2）进行数据统计和图表绘制；

（3）制作和放映演示文稿、幻灯片；

（4）进行电子信息的交流：如收发电子邮件，进行即时和非即时在线交流、

在线研讨等；

（5）应用搜索引擎，收集和使用网络信息。

（三）小学综合实践活动课程教师指导能力

1. 主题指导：引导学生从感兴趣的问题中提炼出具有教育意义的活动主题。

2. 目标确立：建立合理的活动目标并规范地加以表述。

3. 内容指导：分析活动相关资料和学生的实际，引导学生参与活动方案的

制定与讨论。
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4. 方法指导：了解并能在指导中应用讨论法、任务驱动教学法、基于问题

的学习、范例教学法、实验观察法等方法，选用合适的教学媒体与指导手段。

5. 过程指导：组织学生经历多样化的活动方式，根据活动环节，适时、适

当、适度指导，及时反馈处理，提高指导有效性。

6. 总结指导：指导学生选择合适的结果呈现方式，引导学生总结反思，深

化主题探究和体验。

（四）综合实践活动过程管理与评价能力

1. 能准确把握活动主题的可行性、适宜性和科学性要求，指导学生明确活

动主题，制定活动方案。

2. 能全面、客观地分析学校和学生实际，设计活动过程的管理与指导方案。

3. 了解不同学段、不同年级、不同学生的身心特征、兴趣爱好、能力特长，

指导学生组建并实现活动小组的管理与自我管理。

4. 掌握提高学生研究兴趣、强化信心的手段方法，及时根据活动变化情况，

激发、引导学生努力提高参与实践活动的积极性与体验的深度与广度。

5. 掌握资料筛选、整理的要素、方法，指导学生加工处理活动信息，撰写

活动报告。

6. 掌握适当的评价标准，对学生研讨、交流和总结活动进行过程和效用评

估。

7. 能设计表格、档案袋、活动记录单、评价量表等，并依据不同的反馈形

式，结合现场照片、作品、研究报告、实践单位证明等材料对活动过程与结果进行

质量分析与讲评。

8. 能根据针对性、全面性、发展性、鼓励性原则，撰写学生活动评语。

四、考试形式

1. 答卷方式：闭卷、笔试。

2. 考试时间：120分钟。

3. 试卷分值：150分。

五、试卷结构

1. 主要题型：选择题、填空题、简答题、论述题、案例题等。

2. 内容比例：小学综合实践活动课程基础知识约占 40%，小学综合实践活动
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课程教师基本技能与指导、综合实践活动过程管理与评价约占 60%。
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3. 试题难易比例：容易题约占 30%，中等难度题约占 50%，较难题约占 20%。
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